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pruvodce / metodika

Cil RESPECT meetingu:

e seznameni se vSech aktérd utkani — hraci, trenéri
a rozhodci

e objasnéni trendll rozhodovani

e vysvétleni pravidel komunikace a chovani
v pribéhu utkani

Misto:

e Satna rozhodcich

¢ rozhod¢i jsou v rozhodcovském dresu
Ugastnici:

e vSichni rozhodc¢i

e hlavni trenéfi obou tym{

e kapitani obou tymd

Cas a délka setkani:

e 35 minut pred zacatkem utkani

e doporucena délka setkani 3 — 7 minut v zavislosti
na probiranych tématech

¢ meeting vede Crew Chief

Pred RESPECT meetingem:

¢ vSichni Uc¢astnici meetingu se dostavi do Satny rozhod-
¢ich v daném &ase, rozhodc¢i budou na setkani priprave-
ni, dvere do Satny jsou otevrené.

Struktura RESPECT meetingu:

1. Oba rozhodcCi se predstavi a vysvétli cil meetingu.
Vyzvou trenéry i kapitany, aby se také predstavili.

2. Crew Chief pripomene aktudlni trendy v rozhodovani,
napr.: posuzovani hry loktem, kritéria posuzovani
nesportovnich chyb, zmény pravidel, aj.

3. Crew Chief vysvétli pravidla chovani, komunikace
a vzajemného respektu béhem utkani.
Napriklad: Pokud trenér nebo hraci nerozumi nebo
nesouhlasi s vyrokem rozhodciho, vyuziji k dotazu
na danou situaci prerusené hry, komunikuji klidné
a bez emoci (kfik, gestikulace, atd.). Rozhodci
na takovou komunikaci reaguji oteviené
a pristupné.
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4. Na zavér meetingu je vhodné stvrdit vzajemnou dohodu
podanim ruky a potvrzenim, ze ucastnici vSemu rozumi.
Zaroven se zavazuji tyto dohody dodrzovat. Je dulezi-
té, aby nezlstaly Zzadné nezodpovézené otazky nebo
nejasnosti.

5. Trenéfi a kapitani odchazi ze Satny rozhodcich. Doporu-
Cujeme, aby s obsahem setkani seznamili svlj tym.

Doplnujici doporuceni pro vedeni Respect
meetingu:

Zapojeni v8ech uéastniku

e Cilem setkani je mimo jiné i vychova lidr(i a osobnosti
z fad hracua

e Zapojte do rozhovoru i kapitany obou druzstev

e Pokladejte otazky, ptejte se na jejich pohled na véc

Témata meetingu

e Neorientujte se pouze na témata témata nesportovnich
chyb a poslednich zmén pravidel.

e Do pravidlové ¢asti zahriite i dalSi zajimavé oblasti jako
napf. hra postd, clonéni, handchecking, prestupky, atd.

e Vénuijte prostor pravidliim komunikace, chovani a spolu-
prace (co ocekavate, co nabizite).

Cas konani

¢ V pripadé konani 2 a vice utkani je tfeba improvizovat
dle aktualnich moznosti

e Pripravte si Casovy program jiz prfed zahajenim prvniho
utkani

e Svoji predstavu o ¢ase konani meetingu sdélte napr.
poradateli zapasl a poZadejte ho o predani informace
obou druzstviim

Obecné

e lyuzijte této unikatni pfilezitosti predzapasové komuni-
kace mezi vSemi Ucastniky utkani

e Budte inovativni a témata a-pribéh Respect meetingli
obménujte

e Nebojte se mluvit o konkrétnich situacich a prikladech
z vasSich poslednich utkani (zejména v této soutézi)
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